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METODOLOGIA

(@)
Amostra e perfil dos entrevistados:
< >/// perfi vi .

/ Populagao brasileira com 16 anos ou mais —
2015 entrevistas realizadas em 35 cidades na primeira semana

de Setembro
u Margem de erro maxima para um intervalo de confianga de 95%
2,3 pp

Metodologia:
Pesquisa quantitativa nacional

I . o » »
Pesquisas qualitativas e analise de dados secundarios
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<“_ Como os brasileiros enxergam ...

<>///// As Mulheres brasileiras ‘ \

(}///// Desigualdades cotidianas | ‘ )
( }///// As Mulheres e a politica
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Quem s3o ...
1 AS MULHERES
BRASILEIRAS




Hoje sao

107 milhoes

de mulheres no Brasil

Se as brasileiras fossem um pais, seria 0

1 30 pais em populacao

Espanha
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Nos ultimos anos, o Brasil mudou 4
muito. As mulheres impulsionaram g
as principais transformacoes.
As brasileiras, hoje:

Tém
+ dinheiro no @ + no mercado @ * chefes de
bolso § de trabalho familia
Hoje, de cada R$ 100, R$ 42 vem do : Em 20 anos, passaﬁos a ter 8,‘ | ; 29 milhoes de Iares sao chefiados ™
trabalho da mulher ! milhoes de mulheres a mais no r mulheres

mercado formal de trabalho
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sao + chefes de fam
Em 20 anos, o percentual |
de mulheres chefes de

% Mulheres chefes de familia

familia dobrou no Brasil
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Estio + no mercado de trabalho

Em 2 décadas

+ 8,4 milhoes

% Crescimento da popula¢ao feminina e do numero

de mulheres com carteira assinada nos ult. 20 anos

de brasileiras

B Variagéo do n° de mulheres
W Variag&o do n° de mulheres com carteira assinada

passaram a integrar o
mercado de trabalho formal
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tem+ dinheiro no bolso

% Participagao das mulheres na massa de renda total

42

38

1998 2008 2018

W

I AN 7S AL A AAATTI\ IA

LJULCUIVIVUIIVA



,/ -.4

O trabalho proporciona
autonomia as mulheres
e tem uma papel
central na vida das

trabalhadoras
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92% das mulheres que

trabalham consideram

*» +« suacarreira profissional

importante ou muito .
importante
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Fonte: Instituto Locomotiva
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89% das mulheres

concordam que
“toda mulher deve

ser independente
financeiramente”

Fonte: Instituto Locomotiva
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Atualmente, as mulheres movimentam

RS 1,8 trilhao

por ano
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Fonte: Instituto Locomotiva a partir da PNAD e POF / IBGE
* Valor inflacionado para Agosto de 2018 segundo o INPC/IBGE




Mas, apesar do esforco
das mulheres, existe
uma grande
desigualdade entre
homens e mulheres no

mercado de trabalho
CARTEIRA DE TRABALHO |

4
PREVIDENCIA SOCIAL
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As mulheres e as ... A

DESIGUALDADES &

COTIDIANAS ‘ '
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Remuneragao media de todos os trabalhos
entre quem esta no mercado de trabalho

R$ R$
2.517 1.947

HOMENS MULHERES
[ )
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Mulheres ainda
ganham 76% do
salario dos homens
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Fonte: Instituto Locomotiva a partir da PNAD trimestral 2017. Valores atualizados para Agosto de 2018 pelo INPC / IBGE
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Arenda das mulheres ¢
menor do que a dos homens.
As mulheres negras tém renda
ainda menor.

Renda média do trabalho principal

_ r$ 3279 TOO%
w......,. Mulher branca - Rs243  AA4%
= ‘ .‘ " ' -R$1.819 DP%
“"f,z? i " Mulher negra - R$ 1427 A A%
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Fonte: Instituto Locomotiva a partir da PNAD 2017 - IBGE | Valores inflacionados para Agosto de 2018 pelo INPC



A desigualdade de género
tambéem traz prejuizos

financeiros para o pais.
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Equiparacao de salarios
entre sexos injetaria

R$ 482 bi

anuais na renda feminina

HOMENS MULHERES
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Fonte: Instituto Locomotiva a partir da PNAD trimestral 2017. Valores inflacionados para Agosto de 2018 pelo INPC / IBGE
F



5%

dos brasileiros afirmam

conhecer alguma mulher
que ja sofreu preconceito
ou violéncia no trabalho
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Aproximadamente 16 milhoes de trabalhadoras afirmam ter sofrido pessoalmente
preconceito ou algum tipo de violencia no trabalho

43%

'
.

das trabalhadoras brasileiras
dizem que ja sofreram
pessoalmente algum tipo de
preconceito ou violéncia no
trabalho




57% dos brasileiros

conhecem alguma mulher que
ja sofreu violéncia domeéstica.

LRSS W

Aproximadamente 88 milhoes de brasileiros (adultos) afirmam conhecer alguma
mulher que ja sofreu violéncia domeéstica.
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A naturalizacao
do machismo reforca
barreiras importantes ao

protagonismo feminino
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Cuida d
MULTITAREFA
. T A

Transporte
a9 Publico
-
p' . = > .‘
Trabalha

24

69%

das mulheres
afirmam que falta

tempo no seu dia
para fazer alguma
coisa
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Fonte: Instituto Locomotiva PESQUISA & ESTRATEG!A



Horas médias gastas com % Realizou afazeres domésticos Hforas mé:ias ’gatl.stas °l°m
' afazeres domésticos e/ou e/ou cuidado de pessoas dlazeres S O
Existe uma forte cuidado de pessoas por més cuidado de pessoas por mes
: tre quem realiza)
- (entre quem realiza) (en
desigualdade nas
e 47 93 92
responsabilidades 78

domésticas. horas " horas

Homens Mulheres
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Fonte: Instituto Locomotiva a partir do IBGE
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Se as mulheres ganhassem pelo

trabalho domeéstico 0 que ganham

em media de salario no mercado de
trabalho, elas receberiam mais

R$ 1,1
trilhao

por ano

Fonte: Instituto Locomotiva a partir do IBGE. Valores corrigidos para Agosto de 2018 pelo INPC / IBGE
. ° N

Estimativa a partir do total de mulheres que realizam tarefas domésticas e/ou cuidado de pessoas, considerando a média de horas gastas
nestas atividades tendo como referéncia o salario médio do trabalho principal, entre as que trabalham
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1/ 3 dos homens (34%) acham

que “é justo mulheres assumirem
menos cargos de chefia que

homens, ja que podem engravidar

e sair de licenca maternidade”.

Aproximadamente 26 milhoes de homens (adultos) afirmam que “é justo

mulheres assumirem menos cargos de chefia que homens, ja que podem engravidar e
sair de licenca maternidade”.
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Fonte: Instituto Locomotiva



48% das mulheres saemde ™" %

seus postos de trabalho nos ,
primeiros 12 meses apos E 2 ’
terem filhos. A T
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Fonte: Pesquisa FGV: "Licenca maternidade e suas consequéncias no mercado de trabalho do Brasil"




Existem atualmente
no Brasil,

14,6 milhoes

de “maes solo*”
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4% das criangas de até 4 anos

nao estao matriculadas em creches
ou escolas de educacao infantil.
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Fonte: Locomotiva a partir do IBGE



O caminho para a igualdade passa
por oportunidades iguais para
homens e mulheres e politicas de

’ igualdade.
E preciso lembrar que esse € um
problema de toda a populacao.
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As mulheres ...
E APOLITICA
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No Brasil as mulheres representam

10%

Do parlamento
federal

52%

Dos eleitores

Fonte: Instituto Locomotiva a partir da PNAD / IBGE Fonte: Instituto Locomotiva a
partir das estatisticas de género IBGE 2018
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76%

das mulheres concordam
que seu voto pode fazer a
diferenca no pais
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Fonte: Instituto Locomotiva
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das mulheres afirmam
se interessar em algum
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Atualmente, / T ..
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94% o

das mulheres afirmam nao se

sentir representadas pelos
politicos em exercicio
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90%

das mulheres nao acreditam

que “os politicos pensam nas

necessidades da populacao ey 7 W A
para tomar suas decisoes” ———
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93%

das mulheres discordam que
os politicos atuais procuram
ouvir os brasileiros

para tomar suas decisoes

Fonte: Instituto Locomotiva
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550/0 das mulheres concordam que:

“A politica € o melhor caminho para as
mulheres sofrerem menos preconceito”
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95% das mulheres

acreditam que deveria haver
mais mulheres na politica
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////) Percepgoes e expectativas
em relacao ao futuro do pais

Setembro/2018



I AN\ IS AN A AN\N"T"I\ IA

- W Ew r 4 B | m u H W ~& S W

LUCUUIVIUIIVA

PESQUISA & ESTRATEGIA

Quer saber mais? Fale conosco:

=1 JOMG)

(11) 3881-2591
contato@ilocomotiva.com.br
lilocomotiva

Cadastre-se para acessar nossos contetidos: www.ilocomotiva.com.br



http://www.ilocomotiva.com.br/

